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Meldung   
über Verdacht auf  
sex. Ausbeutung   

Meldung   an   
Leitung, nächst -   
höhere Instanz   

Meldung wortgetreu und schriftlich 
festhalten, jedoch Kinder    

nicht befragen   

Einbezug externe  
Fachstelle (KESB,  

a   AJB, Polizei)   
  

  

  Klärung des weiteren Vorgehens, Fallführung  
bestimmen, Information   Betroffene planen (Eltern,  

beschuldigte Person, ev. weitere Personen)   

Abklärungen und Beurteilung  
durch fallführende Person  in   
Zusammenarbeit mit externer  

Fachstelle   

Kommunikation und  Information gemäss  
Krise n konzept des Heimes und fallspezifischer  

Situation festlegen   

Verdacht  
ungeklärt   

Weiter  
b e obachten und  
dokumenti e ren   

Abklärungen  
und Beo - 

bac h tungen  
we i terführen  
und doku - 
menti e ren,  
Fachste l le  

beibehalten  
bis Verdacht  
ausgeräumt  

oder bestätigt   

Verdacht  
ausgeräumt   

Information   
betroffener  
Personen  
festlegen   

Abschluss - 
gespräche:   
Nachsorgen  
u nd Aufar - 
be i ten, ev.  

Nachsorge für  
beschu l digte  
Pe r son resp.  

vermeintl i ches  
Opfer    

Verdacht  
bestätigt   

Klären  mit Fachstelle:    
strafrechtliche Massnahmen einleiten, ev.  

Meldepflicht an Kinderschutzbehörden   

Falls be - 
schu l digte  
Person im  
B e trieb:   

  arbeitsrechtl.  
Massnahmen   

Mitarbeiter/ - innen,  
Schüler/ - innen    

Umfeld (Eltern,  
Behörden,  
Medien)   

Betroffenes  
Kind und  

Eltern   

informieren,  
unterstützen   

schützen,  
begleiten   

Aufarbeitung g   und Nachsorge    
mit externer Fachstelle festlegen    

Sofortmassnahmen: Kind unterstützen,  
vo r erst keine direkte Konfrontation  

beschuldi g te Person, Persönlichkeitsschutz  
aller wa h ren   

informieren   

 

 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 

 


